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GESTIÓN DE RECURSOS



SÍNTESIS EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 2022

DETALLE

PRESUPUESTO 

INICIAL  2022 ADICION REDUCCIONES

TOTAL 

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO 2022 COMPROMISOS PAGOS

POR 

PAGAR/RESERVAS

INGRESOS 

RECIBIDOS

INGRESOS 

PENDIENTES

FUNCIONAMIENTO 6.498.696.135 114.240.000 12.495.000 6.600.441.135 6.600.441.135 6.523.756.686 76.684.449 6.600.441.135 0 

INVERSION 5.737.600.928 0 0 5.737.600.928 5.737.600.928 4.633.600.928 1.104.000.000 5.737.600.928 0 

SUBTOTAL 

FUNCIONAMIENTO E 

INVERSION 12.236.297.063 114.240.000 12.495.000 12.338.042.063 12.338.042.063 11.157.357.614 1.180.684.449 12.338.042.063 0 

CONVENIOS 1.958.386.568 507.232.978 241.017.068 2.224.602.478 2.224.602.478 1.815.332.476 81.724.000 1.815.332.476,00 409.270.002 

TOTAL 

FUNCIONAMIENTO, 

INVERSION y 

CONVENIOS 14.194.683.631 621.472.978 253.512.068 14.562.644.541 14.562.644.541 12.972.690.090 1.262.408.449 14.153.374.539 409.270.002 

EJECUCIÓN 
PRESUPUESTAL 2022



PRESUPUESTO
DEFINITIVO DE

FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO
DEFINITIVO DE

INVERSION

PRESUPUESTO
DEFINITIVO DE LOS

CONVENIOS

TOTAL PRESUPUESTO
DEFINITIVO DEL IIAP

PORCENTAJE DE EJECUCION 100% 100% 100% 100%

PORCENTAJE DE PAGO 99% 80,80% 81,60% 87,13%

100% 100% 100% 100%99%

80,80% 81,60%
87,13%
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RESUMEN DE EJECUCIÓN PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION PORCENTAJE DE PAGO



Depto Inversión Poa
CHOCÓ $  1.388.149.151 

NARIÑO $   400.750.000 

CAUCA $  358.168.798 

ANTIOQUIA $  107.500.000

CÓRDOBA $  130.000.000 

VALLE DEL 
CAUCA

$   377.350.000 

RISARALDA $   85.000.000 

ANÁLISIS DE INVERSIÓN EN INICIATIVAS POR PROYECTOS POA 

2022 A NIVEL DEPARTAMENTAL



ALIANZAS ESTRATÉGICAS
INTERINSTITUCIONALES



Inicio Terminación 

UNIVERSIDAD DE BERLIN 1/05/2022 30/11/2022 95.278.845$         -$                             95.278.845$         95.278.845$          

PNUD 18/10/2022 17/04/2023 160.000.000$       -$                             160.000.000$      160.000.000$       

Universidad de Duke
31/10/2018 31/12/2023 389.826.000$       -$                             389.826.000$      173.494.068$       

MINISTERIO DE AMBIENTE Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE 30/07/2021 15/12/2022 383.000.000$       300.000.000$    683.000.000$      92.500.000$          

AGENCIA DE RENOVACION 

TERRITORIAL 2/08/2021 15/12/2022 1.700.000.000$   255.000.000$    1.955.000.000$  1.492.392.500$   

ICCO COOPERATION 23/05/2022 31/10/2022 104.258.920$       54.268.000$      158.526.920$      104.258.920$       

FONDO MUNDIAL PARA LA 

NATURALEZA COLOMBIA. 

WWF- COLOMBIA

1/06/2022 31/12/2022

84.360.000$         -$                             84.360.000$         84.360.000$          

FONDO COLOMBIA EN PAZ - 

PA - FCP 17/01/2022 17/11/2022 200.000.000$       158.000.000$    358.000.000$      200.000.000$       

UNESCO 31/03/2022 30/07/2022 52.794.000$         -$                              $         52.794.000  $          52.794.000 

 $        3.169.517.765  $        767.268.000  $  3.936.785.765,00  $        2.455.078.333 

.

 Valor en el 

presupuesto 

2022 

CONVENIOS 2022

Entidad/Organismo
Plazo de ejecución  Valor Aporte 

Externo 

 Valor aporte 

I IAP 
 Valor Total 



ALIANZAS ESTRATÉGICAS 
COMUNITARIAS



Inicio Terminación 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 001 

de 2022 TUISTUIS 17/08/2022 31/12/2022 5.000.000$            60.000.000$      65.000.000$         60.000.000$       
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 002 

de 2022 ACIVA RP 4/08/2022 31/12/2022 5.000.000$            45.000.000$      50.000.000$         45.000.000$       

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 003 

de 20 FEDEOREWA 16/08/2021 31/12/2022 6.000.000$            40.000.000$      46.000.000$         40.000.000$       

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 004 

de 2022 CONSEJOS UNIDOS MAGUI 9/09/2021 31/12/2022 4.500.000$            30.000.000$      34.500.000$         30.000.000$       

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 006 

de 2022 

EL RESGUARDO INDIGENA 

EMBERA KATIO DEL ALTO 

SINU 27/09/2022

31/12/2022

5.000.000$            40.000.000$      45.000.000$         40.000.000$       

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 007 

de 2022 CAMAEMKA
23/09/2022 31/12/2022

5.000.000$            30.000.000$      35.000.000$         30.000.000$       

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 009 

de 2022 

CORPORACION 

CORPOETNIAS DEL PACIFICO 

CORETPA 25/10/2022 31/12/2022 9.000.000$            60.000.000$      69.000.000$         60.000.000$       

Total  $             39.500.000  $        305.000.000  $           344.500.000  $        305.000.000 

Convenio/Alianza Comunitaria
Consejo 

Comunitario/Resguardo 

Plazo de ejecución  Valor Aporte 

Externo 

 Valor aporte 

I IAP 
 Valor Total 

 Valor en el 

presupuesto 

2022 



COMUNICACIONES



•ESTRATEGIA: SOCIALIZACIÓN PERMANENTE DE RESULTADOS DE
INVESTIGACIÓN Y DE INFORMACIÓN AMBIENTAL DE LA REGIÓN

Política: 5

Durante la vigencia 2022, se ha participado y generado espacios
académicos, a través de los cuales el IIAP pone a disposición del
público asistente, información pertinente que da cuenta del
trabajo de investigación que se desarrolla en la región del ChB y
otros resultados obtenidos con aliados.

GESTIÓN OPORTUNA 
DE LA INFORMACIÓN Y 
DEL CONOCIMIENTO

Meta pretendida 5

Entre propios y con 
aliados

Meta Lograda 14

Entre propios y con 
aliados X



• EN ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN 



GESTIÓN OPORTUNA 
DE LA INFORMACIÓN Y 
DEL CONOCIMIENTO

Los Boletines de Prensa, se convierten en una herramienta
fundamental, que permite a más de informar a la opinión publica a
través de medios convencionales y alternativos; poner sobre la agenda
pública temas de interés para ser atendidos y visibilizar el que hacer del
IIP. A partir de algunos boletines se ha logrado gestionar entrevistas en
medios masivos, para ampliar información.

Meta pretendida 20

Entre propios y con notas 
de aliados

Meta Lograda 28

Entre propios y con notas 
de aliados X



• Piezas gráficas para circular en redes 
sociales, con destacados de interés



• Piezas gráficas para circular en 
redes sociales, con destacados de 
interés



Las Redes Sociales del IIAP cumplen también una función efectiva
de posicionamiento y relacionamiento, que nos permite compartir
información con un sin numero de seguidores y visibilizar el que
hacer del IIP. En la actualidad funcionamos a través de Facebook y
Twitter.

INFORMACIÓN GENERAL FACEBOOK
A 6.653 personas les gusta esto
7.841 personas siguen esto
270 personas registró una visita aquí

INFORMACIÓN GENERAL TWITTER
IIAP
@IIAP_CO
IIAP Instituto de Investigaciones Ambientales del Pacífico
Quibdó – Chocó iiap.org.co Se unió en abril de 2014
57 Siguiendo
5.884 Seguidores

https://t.co/OnXphx03cD
https://t.co/OnXphx03cD
https://twitter.com/IIAP_CO/following
https://twitter.com/IIAP_CO/followers


• Publicación en Facebook



Nota en  
Twitter



• Publicaciones que responden a las necesidades de
información de nuestros actores de interés, otras
están enmarcadas en la ejecución de convenios
suscritos con aliados y están aquellas que se apoyan
en aras de fortalecer la investigación en la región del
ChB..

Meta pretendida 5

Propias y Externas

Meta Lograda 7

Propias y Externas X



Nuestra revista científica BioEtnia se convierte en otra
importante herramienta comunicacional, que permite
llegar a un publico especializado, con resultados de
investigaciones. Durante el 2022 se ha trabajado en
seguimiento a los procesos editoriales, con énfasis en la
producción, indexación y promoción de la revista.

Meta pretendida 2 Meta Lograda 2



En alianza con 
el portal de 

Chocó 7 Días, 
logramos 

llegar a un 
mayor numero 

de público



• Apoyo en temas de 
acompañamiento para 
construcción de contenidos y 
diseño de piezas promocionales, 
de emprendimientos identificados 
en nuestra área de influencia. 



• Poniendo sobre la agenda pública, temas de interés que 
involucran a nuestras comunidades. 



EMPLEABILIDAD



Empleos  Directos:199

Mujeres
48%

Hombres
52%

Jóvenes
28,14%

Empleos 

indirectos51



GESTIÓN TALENTO HUMANO



❑ Educación Posgradual.

❑ Ejecución del Programa de Capacitación.

❑2 Doctorados.

❑4 Maestrías.

❑1 Taller.

❑1 Seminario Internacional

❑ 2 Cursos de Capacitación.

❑ 2 Seminarios Nacionales

META PRETENDIDA

META LOGRADA



PROCESOS JURÍDICOS



Procesos 

judiciales:

Tutelas:

Derechos 

de petición:

Reclamaciones 

administrativas:

1

1

34
Activo De contenido misional

Desestimada En estudio

Procesos disciplinarios, 

Fiscales u otros
Requerimientos 

entes de control0 0

1



INFRAESTRUCTURA FÍSICA



SEDE TÉCNICA  - DOÑA JOSEFA. QUIBDÓ



FORTALECIMIENTO 
DE 
INFRAESTRUCTURA 

• Construcción de un sendero pedagógico en la sede técnica de Doña Josefa, 
en un área de 260 m; para el fortalecimiento de una estrategia de 
investigación y enseñanza, contribuyendo con la educación ambiental, 
social, ecológica y forestal, además de constituirse en un espacio clave para 
el desarrollo de programas de investigación y entrenamiento en el 
conocimiento botánico a diversos niveles. 





EVALUCIÓN GESTIÓN 
INSTITUCIONAL - FURAG



• FURAG - Modelo Estándar de Control 
Interno(MECI). 

• En el ultimo informe, el IIAP alcanzo el 
más alto puntaje entre los institutos del 
SINA con un promedio de 84.8%, superando 
el porcentaje promedio de las entidades 
medibles, que fue del 81.6%, entre 221 
entidades, superando también el  promedio 
de las entidades territoriales que fue del 
60.8% entre 3366 entidades y el de las 
entidades Territoriales MIPG que fue de 
54.3% entre 5728 entidades

• Lo anterior nos ubica como el Instituto de 
mejor gestión administrativa al interior 
del Ministerio, así como también la entidad 
de mejor gestión en el Departamento del 
Chocó y del Chocó Biogeográfico. 



La última auditoria realizada al IIAP por la Contraloría de la Republica y el ultimo plan suscrito fue en

el año 2018 cuando se auditó la vigencia 2017, la vigencia 2018, 2019, 2020, 2021 no fueron

auditadas, lo anterior se traduce en la confianza depositada en nosotros por dicha entidad y nuestro

compromiso de seguir mejorando.

A fecha de hoy diciembre del año 2022, se encuentran totalmente cerrado desde el año 2020 razón

por la cual no se tienen hallazgos ni observancias con la CGR; por tanto el avance y el cumplimiento

del plan de mejoramiento institucional es del 100%



MUCHAS GRACIAS
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